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Compte rendu de réunion ERFAN du 17 décembre 2012 
 
 

 
 
Présents : Eléonore Valade, Stéphane Garcia, Hervé Lebas, Bastien Poujade, Fabien 
Maltrait, Stéphane Colomas. 
 
Début de réunion 13h30, fin de réunion 15h30  
 
Tour de table et présentation des personnes participant à la réunion : Echanges autour des 
spécialités de chacun, des disponibilités pour l’ERFAN et des attentes vis-à-vis des 
formations. 
 
Annonce du cadre et des objectifs de la réunion : Définir le catalogue des formations 2012 et 
des conditions de mise en œuvre de celui-ci. 
 
Echanges autour des brevets fédéraux, de l’intérêt de ceux-ci vis-à-vis des formations du 
CREPS, des équivalences des diplômes fédéraux et nationaux. => Il faut créer un moyen de 
valoriser les formations proposées par la fédération auprès du public concerné. 
 
Catalogue 2013 : Il ressort des échanges le macro planning suivant:  
 
- Premier trimestre :  - Formation ENF 
   - Formation équivalences 
   - Formation tutorat en préliminaire des brevets fédéraux 
   - Formation arbitre Water Polo 
 
- Deuxième et troisième trimestre :  - Formation Assistant club 
     - Formation BF2 
     - Equivalence BF3 Synchro si possible 
 
- Quatrième trimestre : Rattrapage des formations du deuxième et troisième trimestre 
 
 
Les actions à mettre en œuvre : 
 

- Désigner les responsables de formation (Stéphane Colomas)  
- Programmation des formations et constitution du planning 2013 (Stéphane Colomas, 

Hervé Lebas) 
- Réaliser la formation de formateur ENF pour Eléonore Valade, Stéphane Garcia, 

Fabien Maltrait (Hervé Lebas) 
- Mise en place de la promotion des formations ERFAN Auvergne: 

o Création des annuaires mail des entraîneurs, présidents, officiels et 
intervenant de  l’Auvergne afin de cibler au mieux la communication 
(Stéphane Colomas) 

o Création des docs de promotion par formation (Tous) 
o Mettre en place de la visibilité sur internet ( A définir) 

 
 
Prochain rendez vous premier trimestre 2013 
En pièce jointe tableau des compétences  


